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El militar professional treballa a les Forces Armades en algun dels tres exèrcits existents: 
Exèrcit de Terra, Exèrcit de l’aire i Armada (Marina).
Inicialment, el seu lloc de feina és el de soldat o mariner, però amb el temps pot anar ascendint 
de categoria. El contracte laboral amb l’Exèrcit pot ser o bé temporal amb renovacions o 
bé fix.

LA PROFESSIÓ DE MILITAR

REQUISITS

COM ACCEDIR-HI?

ESPECIALITATS I PROMOCIÓ

- Tenir nacionalitat espanyola.
- Haver complert els 18 anys i no tenir més de 28 anys.
- Tenir alçada superior a 1’65m els homes i 1’60m les dones (només Guàrdia Real).
- No tenir antecedents penals i no estar privat dels drets civils.
- No estar processat ni tenir obert cap procediment judicial per delicte dolós.
- No haver estat separat mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol 
administració pública, ni trobar-se inhabilitat per exercir funcions públiques.
- Graduat d’ESO o equivalents. Els sol·licitants especialitat de música han d’acreditar tenir 
superats 2 anys d’estudis de grau professional en un dels instruments per als que s’oferten 
places.
- No ser militar de tropa i marineria amb compromís en vigor ni estar realitzant la fase de 
formació militar general per a adquirir tal condició.
- No tenir tatuatges amb expressions o imatges contraries als valors constitucionals ni que 
reflecteixin motius obscens o incitin a discriminacions sexuals, racials, ètniques o 
religioses.
- No tenir tatuatges, pirsings o similars que puguin ser visibles amb els diferents tipus 
d’uniforme de les Forces Armades.
- No haver estat excluit de qualsevol procés de selecció d’accés i promoció de les Forces 
Armades per haver donat positiu per consum de drogues o substancies psicotròpiques.

Hi ha més de 50 especialitats per als militars professionals, les quals abracen totes les 
activitats dels exèrcits en 6 àrees: operativa, de seguretat, administrativa, de conducció, 
tècnica i de serveis generals.
Els llocs de feina als quals es pot accedir són: soldat (als exèrcits de terra i aire) o mariner, 
caporal, caporal primer i caporal major.
Per ascendir de categoria, cal tenir un temps mínim de permanència a la categoria 
anterior, a més de superar els cursos corresponents.
Es pot tenir una formació especialitzada i la possibilitat d’obtenir un títol de tècnic militar 
amb equivalència oficial al títol de tècnic de formació professional de grau mitjà. També 
es pot fer una preparació per accedir a la categoria de suboficial de l’exèrcit i a les places 
de guàrdia civil i de funcionari del Ministeri de Defensa.

Àrea de Reclutament amb Centre de Selecció:
C/ Antonio Planas Franch, 9 – 07001 – Palma
Telèfon: 971-227-751 / 971-227-752  / 971-227-724
http://www.reclutamiento.defensa.gob.es/ Telèfon: 902-432-100 

http://www.reclutamiento.defensa.gob.es/


PROCEDIMENTS D’ACCÉS

Si vols més informació contacta amb el CIJ. 
Ens trobaràs  a CA SES GOTLEVES (c/ Jaume I, 7 – Llucmajor)

 cij@llucmajor.org
 971 662 512

 674 343 311

La forma d’accedir-hi és a través d’un concurs oposició. El procediment és el següent:
1. Sol·licitud d’assignació de cita prèvia: aquesta sol·licitud es pot fer personalment o per 
internet a l’Àrea de Reclutament de les Balears.
2. Sol·licitud de plaça: amb l’ajuda del personal de l’Àrea de Reclutament s’han de sol·licitar 
les places a les quals es vol optar.
3. Valoració mèrits generals. Acadèmics i militars.
4. Realització proves: reconeixement mèdic; sèrie de proves físiques (salt de longitud, 
abdominals, extensions de braços i carrera damunt pista), prova d’avaluació psicològica (tests 
d’aptituds) i prova de personalitat, per tal de determinar les especialitats que s’adapten millor 
al perfil de cadascú.
5. Entrevista personal, mitjançant la qual s’informa i s’orienta sobre les places publicades 
que més s'adeqüen a les capacitats personals i les preferències de cada aspirant. Una vegada 
finalitzada l’entrevista, es poden modificar les places que inicialment s’havien sol·licitat.
6. Una vegada admès, el candidat és nomenat alumne i realitza una fase de formació 
general de 2 mesos i una fase de formació específica d’entre 1 i 10 mesos, segons la plaça 
per a la qual l’hagin seleccionat.
7. Quan s’hagi superat la formació, i després d’haver signat un compromís inicial amb una 
durada d’entre 18 mesos i 2 o 3 anys, s'adquireix la condició de militar professional de 
tropa i marineria. Aquest compromís es pot renovar fins a un màxim de 10 anys o fins a 
complir-ne 35. També es pot optar a ser permanent a partir dels 5 anys de servei.
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